giz

Schéma d'évaluation technique des offres

Date :

Chargé de projet, prénom
et nom complets, fonction

Intitulé du projet :

Bureau de la GIZ au Maroc

PN : 95.9074.6-001.00

N° de dossier du projet : 83400984

i ’ e . Note Approche pour Cabinet | Cabinet | Cabinet | Cahinet | Cabinet
Critéres d’évaluation ) i
Max Pévaluation 1 2 3 4 5
c1 Référence de la société dans la gestion de 30
la paie et conseil en fiscalité
Compétences avérées en fiscalité, gestion Trés bonne :15 pts
c11 RH/Management des entreprises {avec une 15 Bonne 10 pts
) connaissance de la législation fiscale Moyenne 5 pts
marocaine) Insuffisante : aucun peint
. e L e Plus de 5 projets : 15 pts
Nombre de missions similaires réalisées au
Ccl.2 . i 15 |Entre3et5:12pts
cours des 3 derniéres années :
De 1 a3 projets : 8 pts
Qualité de la méthodologie proposée et du
c2 programme pour la réalisation des 40
prestations
Bonne : 10 pts
. . o . e s Assez bonne : 5 pts
c21 Compréhension des taches a réaliser 10 P
Moyenne : 3 pt
Insuffisante : 1
Bonne ; 10 pts
c2.2 Démarche développée pour la réalisation 10 Assez bonne : 5 pts

des prestations

Moyenne : 3 pts

Insuffisante ; 1 pt




Procédure interne proposée pour la

Bonne : 10 pts

Assez bonne : 5 pts

€23 \ , 10
protection des données Movyenne : 3 pts
Insuffisante : 1 pt
Compléte : 10 pts
c24 Complétude de I'approche 10 |incompléte : 5 pts
Inappropriée : 0 pts
Qualification du personnel proposé pour la
c3 réalisation des prestations {moyenne des 30
notes affectées i chaque intervenant)
Agrément en qualité d'expert-comptable Compléte : 15 pts
c31 commissaire aux comptes et spécialiste en 15 [incompléte: 5 pts
fiscalité Inappropriée : 0 pts
Niveau d’adéquation avec les compétences Compléte : 15 pts
Cc3.2 requises (gestion des RH, traitement de |a 15 |incompléte : S pts

paie)

Classement des offres techniques

Inappropriée : 0 pts

REMARQUE : Les cellules oli les notes sont nulles signifient : soit I'aspect étudié n'a pas du tout été évoqué par le cabinet
(missions similaires réalisées) ou ne correspond pas du tout & notre demande (taches a réaliser ou approche inappropriée).




